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ITIporpamma BocnuTaTebHOM padoThl Ha 2020-2021 y4ye6HbIi rox

IIporpamma paspaboTaHa ¢ yYeTOM aHalM3a COCTOSHHS BOCIHTaHMS B EmaGyxckom
MYHHOMIAIBHOM —palOHe, C ONOpOM Ha JIydlIHe OTEUeCTBCHHBIE U  3apyOesKHbIE
BOCIIUTATEIbHBIE IPAKTHKH, HA OCHOBE IOCYIapCTBEHHOM mporpamMmel «PasBuTHS 06pa3oBaHms
u Hayku Pecnybmuku Tarapcran ma 2014-2025r0mpI», CTpaTerdy pa3BHTHS BOCIIHTAHHS
obyuaronuxcs B Peciyonuke Tarapcran na 2015-2025 rogsr.

AKTyalbHOCTh IIaHa OOyClOBIEHA HATWYHEM pAAa IEHHOCTHO-MOTHBAIMOHHBIX MU

COLMANBHBIX  (aKTOPOB, ONPENEILIIONINX — PEe3yIbTATHBHOCT  COBPEMEHHOHM  CHCTEMEI
BOCIIUTAHHA M IIEPCICKTHB €€ pPa3sBUTHA. B COBpEMEHHBIX YCIOBHSAX BOCIHTAHME HIPAET
peIIAIOIIY0 POJb B ()OPMUPOBAHUK TBOPUECKOH, HHTEIUIEKTYAIIBHO, JyXOBHO, HPABCTBEHHO H
(usnueckn pasBUTOM, CBOOOXHON ¥ OTBETCTBEHHOH 3a pe3yNbTAaTHI CBOEH IEATEIbHOCTH
JTUYHOCTH, TJaBHAas 3adada - PAcKPhITHE CIOCOOHOCTEH KaXIOro YYEeHHKa, BOCIIMTAHHE
NOPSAOYHOTO M MAaTPHOTHYHOTO  YeJOBeKa, JIMYHOCTH, TOTOBOM K OKM3HH B
BBICOKOTEXHOJIOTHYHOM, KOHKYPEHTHOM MHpE. B COOTBETCTBHM C HOBBIMH OOLIECTBEHHBIMH
TEHACHUHMAMH II0J] BOCIIMTAHHEM BCEe OONBbINE IOHMMAETCS CO3JAHHE YCIOBHUM IS Pa3sBHTHS
JIMYHOCTH OOydarollerocs, €ro JIyXOBHO-HPaBCTBEHHOIO CTAHOBJIGHHS H IOATOTOBKH K
JKH3HEHHOMY CaMOOIIPE/ICNICHHIO, B3aUMOIEHCTBY IENaroroB, POJUTENeH, NPYrux CyOHLEKTOB
COLMANIU3AalH 00YUAIOIIHUXCS.
Henv: cosmanme M peanus3anys CHCTEMbI BOCIHTAHHS OOYYalOIIUXCS, 0OECIeUrBarOIIeH
YCIIEHIHYIO COIMATH3AIMIO JETeH ¥ MOJOJEXKH Ha OCHOBE 0a30BBIX ILIEHHOCTEH, IyXOBHBIX
TPaMIMi U IIPHOPHTETOB pa3sBHTHs Poccuifckoit @eneparmu u Pecrnybnuxu Tarapcran u
HMHTErpaIuio X B 00IIeCTRO.

Jist MOCTYDKEHHWsI IOCTaBNEHHOH IIENM BOCIUTAHHS W COUMANM3ALNH O00YJaFOIIHXCS
pearoTes CIeyIOIIHe 3aIauu.
3aoauu ¢ oonacmu popmupoganua NUHHOCHHOL KybmMypoL:

e (opMHpOBaHHE CIOCOOHOCTH K IYXOBHOMY Pa3BUTHIO;

® YKpEIUIEHWE HPaBCTBEHHOCTH, '

® (GopMHPOBaHHE OCHOB MODAIIH;

e (opmMmpoBaHKE OCHOB HPaBCTBEHHOI'O CAMOCO3HAHMS JIMYHOCTH (COBECTH);

e INpuHATHE OOydYaromMMcs 0a30BBIX OOINEHAIMOHANBLHLIX IEHHOCTEH, HAIMOHANBHBIX H

STHUYECKHUX AYXOBHBIX TPaIULIHT;

e (opMHpOBaHHE SCTETHYECKUX ITOTPEOHOCTEH, IEHHOCTEN M UyBCTB;

° (opMupoBaHHE CIOCOOHOCTH OTKPBITO - BEIPAXAaTh K OTCTAMBATh CBOIO HPABCTBEHHO
: OIPaBIAaHHYIO MO3MIIUIO, IPOSBIATh KPUTHYHOCTh K COOCTBEHHBIM HaMEPEHHUSIM, MEICISAM H

TIOCTYIIKaM; :

e (opMHpoBaHHE CIIOCOOHOCTH K CAMOCTOSITENLHEIM [TOCTYIIKAM M A@HCTBHSM;

e pa3BHTHE TPYZOJIFOOHUS, CIIOCOOHOCTH K IIPEOOJICHUIO TPYIHOCTEH;

® OCO3HaAHHE IOAPOCTKOM LIEHHOCTH YeJIOBEYECKON KU3HM,

e (opMHpOBaHHE HPABCTBEHHOTO CMEICIIA YUEHHMSI.

3aoauu 6 oonacmu opmupoeanua couUAnNbHOI KyabHiypol:

® (opMUPOBaHUE OCHOB POCCHHMCKOH IpaskIaHCKOMW HAECHTHYHOCTH;




· пробуждение веры в Россию, чувства личной ответственности за Отечество;

· формирование патриотизма и гражданской солидарности;

· развитие навыков организации и осуществления сотрудничества с педагогами, сверстниками, родителями, старшими детьми в решении общих проблем;

· укрепление доверия к другим людям;

· развитие доброжелательности и эмоциональной отзывчивости, понимания и сопереживания другим людям;

· становление гуманистических и демократических ценностных ориентаций;

· формирование основ культуры межэтнического общения, уважения к культурным, религиозным традициям, образу жизни представителей народов России.

Задачи в области формирования семейной культуры:

· формирование отношения к семье как к основе российского общества;

· формирование у младшего школьника почтительного отношения к родителям, осознанного, заботливого отношения к старшим и младшим;

· знакомство обучающегося с культурно-историческими и этническими традициями российской семьи.

Содержание духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся отбирается на основании базовых национальных ценностей в логике реализации основных направлений. Каждое направление представлено в виде модуля, который содержит цель, задачи, соответствующую систему базовых ценностей, особенности организации содержания (виды деятельности и формы занятий с обучающимися). Также, в каждом модуле определены условия совместной деятельности школы с семьями обучающихся, с общественными учреждениями по духовно-нравственному развитию и воспитанию обучающихся, обозначены планируемые результаты, представлены схемы, отражающие пути реализации данного модуля.

 Воспитание строится с опорой на следующие виды деятельности:

· познавательную; 

· игровую;

· творческую; 

· спортивную; 

· общественно-организаторскую;

· досуговую.

Каждый модуль программы отражает конкретное направление воспитательной работы и нацелен на обновления содержания воспитания.
Модуль «Я - ГРАЖДАНИН»

      Направление:  воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека.

      Цель: проектирование педагогических условий для формирования гражданской идентичности школьников, воспитания школьников как граждан и патриотов России.
      Задачи: формирование, развитие у школьников в условиях реального общества следующих ценностей, понятий, качеств, установок, компетенций:
· о политическом устройстве Российского государства, его институтах, их роли в жизни общества, о его важнейших законах;

· о символах государства – Флаге, Гербе России, 

· об институтах гражданского общества, о возможностях участия граждан в общественном управлении;

· о правах и обязанностях гражданина России;

· о правах и обязанностях, регламентированных Уставом школы, Правилами для школьников;

· интерес к общественным явлениям, понимание активной роли человека в обществе;

· ценностного отношения к своему национальному языку и культуре, как государственному, языку межнационального общения;

· о народах России, об их общей исторической судьбе, о единстве народов нашей страны;

· о национальных героях и важнейших событиях истории России, и ее народах;

· интерес к государственным праздникам и важнейшим событиям в жизни России;

· стремление активно участвовать в делах класса, школы, семьи, своего села, своей страны;

· любовь к образовательному учреждению, своему селу, области, народу России;

· уважение к защитникам Отечества;

· умение отвечать за свои поступки;

· негативное отношение к нарушениям порядка в классе, дома, на улице, к невыполнению человеком своих обязанностей.

Ценности: любовь к России, своему народу, своему краю; служение Отечеству; правовое государство, гражданское общество; закон и правопорядок; поликультурный мир; свобода личная и национальная; доверие к людям.
Планируемые результаты:

1.  Формируется личность, осознающая себя частью общества и гражданином своего Отечества, овладевающая следующими компетенциями:

· ценностное отношение к России, своему народу, своему краю, отечественному культурно-историческому наследию, государственной символике, законам Российской Федерации, родному языку, народным традициям, старшему поколению;

· знания об институтах гражданского общества, о государственном устройстве и социальной структуре российского общества, наиболее значимых страницах истории страны, об этнических традициях и культурном достоянии своего края, о примерах исполнения гражданского и патриотического долга;

· опыт постижения ценностей гражданского общества, национальной истории и культуры;

· опыт ролевого взаимодействия и реализации гражданской, патриотической позиции;

· знания о правах и обязанностях человека, гражданина, семьянина, товарища.

Модуль «Я – ЛИЧНОСТЬ»
       Направление: воспитание нравственных чувств и этического сознания.

Цель: проектирование  педагогических условий для воспитания нравственных чувств, убеждений, этического сознания школьников.
Задачи: формирование, развитие у школьников следующих ценностей, понятий,  качеств,  психологических установок, компетенций: 
· первоначальные представления о базовых национальных российских ценностях;

· различие хороших и плохих поступков;

· представления о правилах поведения в образовательном учреждении, дома, на улице, в общественных местах, на природе;

· элементарные представления о религиозной картине мира, роли традиционных религий в развитии Российского государства, в истории и культуре нашей страны;

· уважительное отношение к родителям, старшим, доброжелательное отношение к сверстникам и младшим;

· установление дружеских взаимоотношений в коллективе, основанных на взаимопомощи и взаимной поддержке;

· бережное, гуманное отношение ко всему живому;

· знание правил вежливого поведения, культуры речи, умение пользоваться «волшебными» словами, быть опрятным, чистым, аккуратным;

· стремление избегать плохих поступков, не капризничать, не быть упрямым, умение признаться в плохом поступке и проанализировать его;

· представления о возможном негативном влиянии на морально-психологическое состояние человека компьютерных игр, кино, телевизионных передач, рекламы;

· отрицательное отношение к аморальным поступкам, грубости, оскорбительным словам и действиям, в том числе в содержании художественных фильмов и телевизионных передач.

     Ценности: нравственный выбор; жизнь и смысл жизни; справедливость; милосердие; честь, достоинство; свобода совести и вероисповедания; толерантность, представление о вере, духовной культуре и светской этике.

Планируемые результаты:

· знания о моральных нормах и правилах нравственного поведения, в том числе об этических нормах взаимоотношений в семье, между поколениями; 

· нравственно-этический опыт взаимодействия со сверстниками, старшими и младшими детьми, взрослыми в соответствии с общепринятыми нравственными нормами;

· неравнодушие к жизненным проблемам других людей, сочувствие к человеку, находящемуся в трудной ситуации;

· способность эмоционально реагировать на негативные проявления в детском обществе и обществе в целом, анализировать нравственную сторону своих поступков и поступков других людей;

· уважительное отношение к родителям (законным представителям), к старшим, заботливое отношение к младшим;

· знание традиций своей семьи и школы, бережное отношение к ним.

  Модуль «Я И ТРУД»

       Направление: воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни и выбору будущей профессии 

Цель: проектирование педагогических условий для воспитания трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию, труду и жизни; подготовки к сознательному выбору профессии.
Задачи: формирование, развитие у школьников следующих ценностей, понятий, качеств, психологических установок, компетенций: 

· о нравственных основах учебы, ведущей роли образования, труда и значении творчества в жизни человека и общества;

· уважение к труду и творчеству старших и сверстников;

· об основных профессиях;

· ценностного отношения к учебе как виду творческой деятельности;

· элементарные представления о роли знаний, науки, современного производства в жизни человека и общества;

· навыки коллективной работы, в том числе при разработке и реализации учебных и учебно-трудовых проектов;

· умение проявлять дисциплинированность, последовательность и настойчивость в выполнении учебных и учебно-трудовых заданий;

· умение соблюдать порядок на рабочем месте;

· бережное отношение к результатам своего труда, труда других людей, к школьному имуществу, учебникам, личным вещам;

· отрицательное отношение к лени и небрежности в труде и учебе, небережливому отношению к результатам труда людей.

      Ценности: уважение к труду; творчество и созидание; стремление к познанию и истине; целеустремленность и настойчивость; бережливость; непрерывное образование и самообразования; трудовые традиций своей семьи; планирование  трудовой деятельности; выбор профиля обучения; первичный  профессиональный выбор.

Планируемые результаты:

· ценностное отношение к труду и творчеству, человеку труда, трудовым достижениям России и человечества, трудолюбие;

· ценностное и творческое отношение к учебному труду;

· знания о различных профессиях;

· навыки трудового творческого сотрудничества со сверстниками, взрослыми;

· осознание приоритета нравственных основ труда, творчества, создания нового;

· опыт участия в различных видах общественно полезной и личностно значимой деятельности;

· потребности и умения выражать себя в различных доступных и наиболее привлекательных для ребенка видах творческой деятельности;

· мотивация к самореализации в социальном творчестве, познавательной и практической, общественно полезной деятельности.

 Модуль «Я И ЗДОРОВЬЕ»

Направление: формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни.
Цель: формирование у детей и их родителей ответственного отношения к здоровому образу жизни, сохранение и укрепление здоровья детей школьного возраста, пропаганда физической культуры, спорта, туризма в семье.

      Задачи:  получение знаний

· о здоровом образе жизни и опасностях, угрожающих здоровью людей;

· овладение комплексами упражнений, разнообразными навыками двигательной активности, спортивных игр, а также понимание их смысла, значения для укрепления здоровья;

· понимание устройства человеческого организма, способы сбережения здоровья;

· влияние слова на физическое и психологическое состояние человека («слово может убить, слово может спасти»);

· получение опыта укрепления и сбережения здоровья в процессе учебной работы;

· осмысленное чередование умственной и физической активности в процессе учебы;

· регулярность безопасных физических упражнений, игр на уроках физической культуры, на перемене;

· опыт ограждения своего здоровья и здоровья близких людей от вредных факторов окружающей среды;

· соблюдение правил личной гигиены, чистоты тела и одежды, корректная помощь в этом младшим, нуждающимся в помощи;

· составление и следование здоровьесберегающему режиму дня – учебы, труда и отдыха;

· отказ от вредящих здоровью продуктов питания, стремление следовать экологически безопасным правилам в питании, ознакомление с ними своих близких;

Ценности: уважение родителей; забота о старших и младших; здоровье физическое и стремление к здоровому образу жизни, здоровье нравственное и социально-психологическое.

Планируемые результаты:

Создание предметно-развивающей среды, способствующей повышению уровня физического, психического и социального здоровья обучающихся; соблюдение оптимального режима учебного труда и активного отдыха детей. Дети, родители и педагоги осознанно относятся к своему здоровью как основному фактору успеха на последующих этапах жизни в современном гражданском обществе. 

Модуль «Я И ПРИРОДА»

     Направление: воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде.
     Цель: проектирование педагогических условий для формирования экологической культуры. 

     Задачи:

· развитие интереса к природе, природным явлениям и формам жизни, понимание активной роли человека в природе;

· ценностное отношение к природе и всем формам жизни;

· элементарный опыт природоохранительной деятельности;

· бережное отношение к растениям и животным.

      Ценности: родная земля; заповедная природа; планета Земля; экологическое сознание; ценностное отношение к природе и окружающей среде; традиции этического отношения к природе и культуре народов России; зависимость здоровья человека от экологической культуры.
Планируемые результаты:

· ценностное отношение к природе;

· опыт эстетического, эмоционально-нравственного отношения к природе;

· знания о традициях нравственно-этического отношения к природе в культуре народов России, нормах экологической этики;

· опыт участия в природоохранной деятельности в школе, на пришкольном участке, по месту жительства;

· личный опыт участия в экологических инициативах, проектах.

Модуль «Я И КУЛЬТУРА»

       Направление: воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях учащихся и родителей.
Цель: проектирование педагогических условий для формирования ценностного отношения к прекрасному, формирования основ эстетической культуры.
      Задачи: формирование, развитие у школьников и их родителей следующих ценностей, понятий, качеств, психологических установок, компетенций: 
· о душевной и физической красоте человека;

· формирование эстетических идеалов, чувства прекрасного; умение видеть красоту природы, труда и творчества;

· интерес к чтению, произведениям искусства, детским спектаклям, концертам, выставкам, музыке;

· интерес к занятиям художественным творчеством;

· стремление к опрятному внешнему виду;

· отрицательное отношение к некрасивым поступкам и неряшливости.

      Ценности: красота; гармония; духовный мир человека; эстетическое развитие; эстетические идеалы; эстетическое восприятие; искусство народов России.

Планируемые результаты:

· умения видеть красоту в окружающем мире;

· умения видеть красоту в поведении, поступках людей;

· знания об эстетических и художественных ценностях отечественной культуры;

· опыт эстетических переживаний, наблюдений эстетических объектов в природе и социуме, эстетического отношения к окружающему миру и самому себе;

· опыт самореализации в различных видах творческой деятельности, формирование потребности и умения выражать себя в доступных видах творчества;

· мотивация к реализации эстетических ценностей в пространстве образовательного учреждения и семьи.
Все направления дополняют друг друга и обеспечивают развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и культурных традиций. 
ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МКУ УО ИК ЕМР
НА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 
	№
	Наименование мероприятий (содержание)
	Время проведения
	Ответственные

	Организационная деятельность

	1. 
	Секционное заседание ММО зам.директора по ВР ЕМР, в рамках Августовской конференции работников образования и науки ЕМР.

Анализ работы ВР ОО и УДОД ЕМР РТ за 2019-2020 учебный год.
	25 августа 
	Кузнецов А.А.,

Хузина Р.Р.


	2. 
	Августовская конференция работников образования и науки ЕМР в ГДК
	27 августа

	Кузнецов А.А.,

Хузина Р.Р.

Директора ОО и УДОД

	3. 
	Заполнение форм отчета в сфере воспитания в системе Барс-мониторинг Татарстан
	сентябрь
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.

Наякшина А.Н.

Зам.директора по ВР

	4. 
	Мероприятия по подготовке и празднованию 76-ой годовщины Победы в Великой Отечественной войны 1941- 1945гг.
	В течение 

2020/2021 уч.гг.
	Кузнецов А.А.,

Хузина Р.Р.

Зам. директора по ВР

	5. 
	Торжественное вручение паспорта гражданина РФ несовершеннолетним, достигшим 14-летнего возраста
	В течение 

2020/2021 уч.гг. (по особому плану)
	Трофимова Р.А.

	6. 
	Проведение и участие в акциях: «Забота», «С праздником, ветеран», «Мужество и милосердие», «Свеча памяти», 
	В течение 

2020/2021 уч.гг.
	Кузнецов А.А.,

Хузина Р.Р.

Директора ОО,

Зам. директора по ВР



	7. 
	Проведение Единых уроков согласно календарю образовательных событий. 

Приказ Министерства образования и науки РТ от 10 августа 2020 г. № под-842/20 "Об утверждении Календарного плана мероприятий Министерства образования и науки Республики Татарстан на 2020/21 учебный год" 
	В течение 

2020/2021 уч.гг.
	Кузнецов А.А.,

Хузина Р.Р.

Зам. директора по ВР

	8. 
	Сдачи норм ГТО учащимися общеобразовательных организаций ЕМР
	В течение 

2020/2021 уч.гг. (по особому плану)
	Кузнецов А.А.

Зам. директора по ВР

	9. 
	Экскурсии в муниципальные краеведческие музеи
	В течение 

2020/2021 уч. гг.
	Кузнецов А.А.,

Директора ОО,

Зам. директора по ВР

	10. 
	Музейные занятия в рамках музейно-образовательной программы «Музей и школа»
	В течение 

2020/2021 уч. гг.
	Хузина Р.Р.
Зам. директора по ВР

	11. 
	Иные мероприятия предусмотренные МОиН РФ, МОиН РТ, планом ЕМР в текущем месяце
	В течение 

2020/2021 уч. гг.
	Кузнецов А.А.

	Сентябрь

	
	Модуль «Я - ГРАЖДАНИН»
	
	

	12. 
	Акция «Внимание, подросток!» - обновление списков учащихся, состоящих на учете в подразделениях по делам несовершеннолетних и учащихся из неблагополучных семей, обновление тематических стендов, организация в кружки и спортивные секции
	сентябрь
	Хузина Р.Р.,
Соц. педагоги

	13. 
	Акция «Наполни сердце добротой», приуроченная ко Дню добра и уважения 
	16.09-03.10.2020
	Наякшина А.Н, 

Каримов Э.Г.

	14. 
	Патриотическая игра по городу «Мой родной край – Татарстан. Город Елабуга», посвященная 75-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне
	15-18 сентября
	Наякшина А.Н, 

Закирова Л.В.

	15. 
	Республиканская акция «Поделись улыбкой!»
	17 сентября
	Хузина Р.Р.

кураторы проекта «СМС-дети»

	16. 
	Республиканский проект «Дети о Победах»
	Сентябрь -декабрь
	Кузнецов А.А.,

Хузина Р.Р.

	17. 
	Реализация проекта «Патриотическая экспедиция «Мой родной край – Татарстан»
	сентябрь-май
	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	18. 
	Муниципальный конкурс «Лучшая туристская школа 2020-2021 учебного года»
	сентябрь-май
	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	19. 
	Республиканский форум «Форум юных граждан»
	сентябрь 
	Кузнецов А.А.,

Хузина Р.Р.

Зам.директора по ВР

	20. 
	Месячник «Экстремизму – нет!»
	сентябрь
	Кузнецов А.А.

Зам.директора по ВР

	21. 
	«Месячник безопасности детей»
	сентябрь
	Кузнецов А.А.

Зам.директора по ВР

	
	Модуль «Я – ЛИЧНОСТЬ»
	
	

	22. 
	Республиканская благотворительная акция «Помоги собраться в школу»
	01.08. - 01.09
	Кузнецов А.А.,

Хузина Р.Р.

	23. 
	День знаний

-линейка «Здравствуй, школа!»

- классные часы 
	1 сентября
09.00-14.00
	Директора ОО,

Зам. директора по ВР



	24. 
	Осенняя неделя добра
	сентябрь
	Кузнецов А.А.

Зам.директора по ВР

	25. 
	Республиканская акция «Праздник трезвости»
	11-20 сентября
	Хузина Р.Р.

Зам.директора по ВР, 

	26. 
	Туристский слёт учащихся образовательных организаций Елабужского муниципального района «Слёт туристят», посвященный Всемирному дню туризма
	25 сентября
	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	
	Модуль «Я  И  ТРУД»
	
	

	27. 
	Республиканская сельскохозяйственная ярмарка 2020

	сентябрь
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.

Наякшина А.Н.

Трофимова Р.А.

Директора ОУ

	28. 
	Муниципальный конкурс «Лучший руководитель туристско-краеведческого объединения»
	сентябрь-май
	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	
	Модуль «Я  И  ЗДОРОВЬЕ»
	
	

	29. 
	Молодежный велопробег, посвященный неделе Добра «Я люблю тебя, Россия»

	 сентябрь
	Наякшина А.Н., 

Пыченков В.В.

	30. 
	Подготовка и проведение в образовательных учреждениях ЕМР профилактических медицинских осмотров учащейся молодежи на предмет немедицинского употребления ПАВ
	сентябрь-ноябрь
	Хузина Р.Р.
Ответственные сотрудники школы по приказу

	31. 
	Месячник безопасного поведения на дорогах в рамках Всероссийской акции «Внимание, дети!» 
	сентябрь
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.

Зам.директора по ВР

	32. 
	Муниципальные соревнования по картингу
	28.10.2020
	Наякшина А.Н.

Пыченков В.В.

	33. 
	Муниципальный семинар для руководителей команд по подготовке учащихся к соревнованиям по спортивному ориентированию на дистанции по выбору 
	14 октября
	Наякшина А.Н.

Закирова Л.В.

	34. 
	Открытое Первенство ЕМР по спортивному ориентированию на дистанции по выбору «Листопад -2020», посвященное 100-летию образования Татарской АССР
	23 октября
	Наякшина А.Н.

Закирова Л.В.

	
	Модуль «Я  И  ПРИРОДА»
	
	

	35. 
	Экологический слет «Лаборатория под открытым небом»
	сентябрь
	Наякшина А.Н., 

Ахтямова А.Я. 

	36. 
	Всероссийский экологический субботник «Зеленая Россия»
	сентябрь
	Хузина Р.Р. 

Наякшина А.Н., 

Руководители ОУ и УДОД

	
	Модуль «Я  И  КУЛЬТУРА»
	
	

	37.  
	Посещение выставки «Платье красно за реку видно» в рамках акции Встречи с искусством
	21 сентября
	Кузнецов А.А.

Зам.директора по ВР

	Октябрь

	
	Модуль «Я - ГРАЖДАНИН»
	
	

	38. 
	Патриотическая игра по городу «Мой родной край – Татарстан. Город Елабуга», посвященная 75-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне
	15-18 сентября
	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	39. 
	Декада Дня пожилого человека:
- операция забота

- поздравление жителей микрорайонов

- встреча пенсионеров в ОО
	1-10 октября
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР

	
	Модуль «Я – ЛИЧНОСТЬ»
	
	

	40. 
	Праздник, посвященный Дню учителя

Участие в республиканской акции «Поздравь, учителя!»
	30.09-5.10
	Кузнецов А.А.,

Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР

	41. 
	Республиканский конкурс
«СОК – Стань Одной Командой»
(региональный этап Всероссийского
конкурса «РДШ-Территория
самоуправления»)
	октябрь -
ноябрь

	Кузнецов А.А.,

Хузина Р.Р.

Зам.директора по ВР

	42. 
	Республиканский этап Международного
Фестиваля «Детство без границ»
(зональные этапы)
	октябрь-март
	Кузнецов А.А.,

Хузина Р.Р.

Зам.директора по ВР

	
	Модуль «Я И ЗДОРОВЬЕ»
	
	

	43. 
	Открытое Первенство ЕМР по спортивному ориентированию на дистанции по выбору «Листопад -2020», посвященное 100-летию образования Татарской АССР
	23 октября
	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	44. 
	Республиканская антиалкогольная акция «Здоровая пробежка» (в рамках реализации антинаркотического проекта «Самостоятельные дети») 
	7-9 октября
	Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР

	45. 
	Республиканский конкурс антинаркотических, профилактических проектов среди образовательных организаций дополнительного образования детей «Парад идей»
	октябрь
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	46. 
	Участие в Республиканских соревнованиях по военно-прикладному многоборью «Гонка Героев – 2020»
	октябрь
	Наякшина А.Н., 

Немтырев М.С.

	
	Модуль «Я И ПРИРОДА»
	
	

	47. 
	Республиканский семинар «Экологическое образование: воспитательно-образовательный процесс и научно-исследовательская деятельность»
	октябрь
	Наякшина А.Н., 

Ахтямова А.Я.

	
	Модуль «Я И КУЛЬТУРА»
	
	

	48. 
	II Муниципальный конкурс «Портфолио работников учреждений дополнительного образования».
	16 октября
	Файзуллина А.Ф.

	49. 
	Муниципальный конкурс чтецов и художественного творчества, посвященный 85-летию К. Булычева «Гости из будущего»
	26 октября 
	Наякшина А.Н., 

Файзуллина А.Ф.

	Ноябрь

	
	Модуль «Я - ГРАЖДАНИН»
	
	

	50. 
	Слет руководителей общественных организаций детского движения по военно-патриотическому воспитанию Республики Татарстан «Юнармия»
	ноябрь
	Кузнецов А.А.

Зам.директора по ВР

	51. 
	Муниципальные соревнования по ПДД "О правилах движения всем без исключения"
	2 ноября
	Пыченков В.В.

	
	Модуль «Я – ЛИЧНОСТЬ»
	
	

	52. 
	Международный День матери 

- конференции в ОО «Роль родителей в нравственном воспитании своих детей»

- открытое письмо маме «Поговори со мною, мама»

- праздничные программы «День матери -праздник Главного человека» 

- лекторий «Ответственность родителей за воспитание детей» в  ОО
	26 ноября


	Кузнецов А.А.
Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР


	53. 
	Республиканская смена для участников проекта «SaMoSтоятельные дети», (в рамках реализации антинаркотического проекта «Самостоятельные дети»)
	ноябрь
	Хузина Р.Р.
кураторы проекта «СМС-дети»

	54. 
	Акция «Все для тебя родная» в рамках празднования Дня Матери
	18-30.11.2020
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	
	Модуль «Я И ТРУД»
	
	

	
	Муниципальный конкурс профессионального мастерства «Я-мастер!» (на лучшую подготовку кабинетов технологии)
	ноябрь
	Кузнецов А.А.
Балобанова А.С.

	55. 
	Ярмарка - вакансий учебных и рабочих мест
	В течение 

2020/2021 уч.гг. (по особому плану)
	Кузнецов А.А.
Зам. директора по ВР

	56. 
	Авиамодельный Фестиваль для начинающих авиамоделистов на кубок В.Н. Побежимова
	ноябрь

2020
	Наякшина А.Н., 

Пыченков В.В.

	
	«Я И ЗДОРОВЬЕ»
	
	

	57. 
	Республиканская акция «Здоровая мама – здоровый ребенок»
	25 ноября
	Хузина Р.Р.
кураторы проекта «СМС-дети»

	58. 
	Муниципальные соревнования по ПДД "О правилах движения всем без исключения"
	02.11.2020
	Наякшина А.Н., 

Пыченков В.В

	59. 
	Соревнования по лабиринтному ориентированию «Декабринт - 2020».
	29 ноября
	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	60. 
	Участие в 1 этапе республиканских соревнований по спортивному туризму среди обучающихся «СТАРТ UP» в группе дисциплин «Дистанция пешеходная» в зачет IV Туриады (Спартакиады) среди обучающихся РТ 2020-2021 учебного года
	ноябрь 


	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	
	Модуль «Я И ПРИРОДА»
	
	

	61. 
	Муниципальная экологическая операция «Трудно птицам зимовать – надо птицам помогать!»


	ноябрь-февраль 
	Наякшина А.Н., 

Ахтямова А.Я.

	62. 
	Муниципальный турнир юных биологов «В мире птиц» в рамках экологической операции «Трудно птицам зимовать – надо птицам помогать!»
	ноябрь
	Наякшина А.Н., 

Ахтямова А.Я.

	
	Модуль «Я И КУЛЬТУРА»
	
	

	63. 
	Организация и проведение муниципального этапа  XXII Международного фестиваля «Детство без границ» в 2020-2021 учебном году
	ноябрь-январь
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	64. 
	Проект «Культурная осень», посещение театров – спектаклей– Татарского Академического Государственного театра оперы и балета им.М.Джалиля, Татарского Государственного театра драмы и комедии им.К.Тинчурина
	ноябрь
	Кузнецов А.А.
Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР

	65. 
	II Региональный открытый конкурс профессионального мастерства педагогов дополнительного образования «Симфония таланта – 2020»
	1 ноября 
	Наякшина А.Н., 

Файзуллина А.Ф.

	66. 
	Республиканский фестиваль-конкурс национального татарского искусства «Бәхет йолдызы»
	ноябрь 
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

Пыченков В.В

	Декабрь

	
	Модуль «Я - ГРАЖДАНИН»
	
	

	67. 
	Муниципальный этап республиканской научно-практической конференции «Подвигу жить!» 

(приказ МО и Н РТ № под-1082/19)
	1-30 декабря 
	Зам.директора по ВР

Учителя истории

	68. 
	Муниципальный этап республиканской научно-практической конференции «Растим патриотов России» 

(приказ МО и Н РТ № под-1083/19)
	17 декабря-25 января 
	Зам.директора по ВР

Учителя истории

	69. 
	Муниципальная научно-практическая конференция, посвященная 75-годовщине празднования Победы в ВОВ «В жизни всегда есть место подвигу» (герои-современники)
	8-9 декабря
	Зам.директора по ВР

Учителя истории

	70. 
	День Конституции РФ
	12 декабря
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР

	
	Модуль «Я – ЛИЧНОСТЬ»
	
	

	71. 
	Школьные мероприятия в рамках Декады инвалидов
	1-10 декабря
	Кузнецов А.А.
Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР

	72. 
	Муниципальный праздник «Мы вместе!», в рамках декады детей с ограниченными возможностями здоровья
	декабрь
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР

	73. 
	Республиканская акция «Количество свечек зависит только от тебя» (в рамках реализации антинаркотического проекта «Самостоятельные дети»)
	1-5 декабря
	Хузина Р.Р.
кураторы проекта «СМС-дети»

	
	Модуль «Я И ТРУД»
	
	

	74. 
	Профориентационные экскурсии на предприятия города
	В течение 

2020/2021 уч.гг. (по особому плану)
	Кузнецов А.А.

	75. 
	6-е Республиканские соревнования по картингу на Кубок Федерации автомотоспорта Республики Татарстан
	декабрь 
	Наякшина А.Н., 

Пыченков В.В

	76. 
	Открытые соревнования по авиамодельному спорту в лично-командном первенстве в классе зальных метательных моделей планеров международного класса
	декабрь 
	Наякшина А.Н., 

Пыченков В.В

	77. 
	Первенство г.Бавлы по зимнему картингу I этапа Кубка Юго-Востока Татарстана
	декабрь 
	Наякшина А.Н., 

Пыченков В.В

	78. 
	Открытые зимние соревнования по картингу на кубок г.Набережные Челны  - 1-й этап
	декабрь 
	Наякшина А.Н., 

Пыченков В.В

	79. 
	Республиканский конкурс технического творчества «Мир сказок в 3D»
	декабрь 
	Наякшина А.Н., 

Пыченков В.В

	80. 
	VI открытые соревнования по робототехнике
	декабрь
	Наякшина А.Н., 

Пыченков В.В

	
	«Я И ЗДОРОВЬЕ»
	
	

	81. 
	Республиканская акция «1 декабря - Всемирный День Борьбы со СПИДом»
	декабрь
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р., 

Учителя биологии 

	82. 
	Республиканская акция «Яркая здоровая зимушка-зима» (в рамках реализации антинаркотического проекта «Са​мостоятельные дети») 
	декабрь - февраль
	Хузина Р.Р.
кураторы проекта «СМС-дети»

	
	Модуль «Я И ПРИРОДА»
	
	

	83. 
	Муниципальная экологическая акция «Ель»
	декабрь
	Наякшина А.Н., 

Ахтямова А.Я.

	84. 
	Муниципальная выставка-конкурс «Оставим елочку в лесу» в рамках экологической акции «Ель» среди дошкольных образовательных учреждений ЕМР
	декабрь
	Наякшина А.Н., 

Ахтямова А.Я.

	
	Модуль «Я И КУЛЬТУРА»
	
	

	85. 
	Новогодние праздники, открытие Елки в микрорайонах
	декабрь
	Кузнецов А.А.
Хузина Р.Р., 

директора ОУ

	86. 
	Городская детская елка
	декабрь
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР

Наякшина А.Н.

	87. 
	Елка Главы
	декабрь
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР

	88. 
	Организация и проведение муниципального конкурса-выставки декоративного – прикладного творчества «Новогодний карнавал». 
	02.12.2020-11.01.2021
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	89. 
	Республиканская выставка декоративно-прикладного искусства экологической направленности «Чудеса своими руками»
	декабрь
	Наякшина А.Н., 

Ахтямова А.Я.

	90. 
	Участие в Республиканском конкурсе детского творчества «Новогодняя сказка»
	декабрь


	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	Январь

	91. 
	Зимние каникулы (по особому плану)
	25.12-07.01
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.
Наякшина А.Н.

	
	Модуль «Я - ГРАЖДАНИН»
	
	

	92. 
	Республиканская патриотическая смена "Галстучная страна" для активистов "Союза наследников Татарстана"
	январь
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.


	93. 
	Туристско-краеведческая олимпиада учащихся ЕМР «Знаешь ли ты свой край?», посвященная Дню полного освобождения Ленинграда от фашисткой блокады
	22 января
	Наякшина А.Н.
Закирова Л.В.


	94. 
	Республиканский конкурс реализованных
социальных проектов «Моя инициатива»
(зональные этапы)
	январь -март
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.



	
	Модуль «Я – ЛИЧНОСТЬ»
	
	

	95. 
	Муниципальный этап Республиканского конкурса «Замечательный вожатый»
	январь
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	96. 
	Участие в муниципальном этапе Международного фестиваля «Детство без границ»
	январь
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	
	Модуль «Я И ТРУД»
	
	

	97. 
	Учебно-тренировочные сборы по подготовке к республиканскому Чемпионату по стандартам «Junior Skills» по 14 компетенциям
	январь
	Кузнецов А.А.

	98. 
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса медиа творчества и программирования среди обучающихся «24 bit»
	январь
	Наякшина А.Н., 

Пыченков В.В

	99. 
	Муниципальные соревнования по шахматам и шашкам.
	январь
	Наякшина А.Н., 

Пыченков В.В

	
	«Я И ЗДОРОВЬЕ»
	
	

	100. 
	Мастер-классы по спортивному ориентированию, туризму, организации походов в зимнее время для учащихся школ
	25 декабря – 8 января 
	Наякшина А.Н.,

Закирова Л.В.

	
	Модуль «Я И ПРИРОДА»
	
	

	101. 
	VIII Республиканская научно-практическая конференция одаренных детей «От школьных знаний к научному поиску» по экологии, биологии, краеведению
	январь
	Наякшина А.Н., 

Ахтямова А.Я.

	102. 
	Лыжная гонка среди юнармейских отрядов образовательных учреждений ЕМР
	январь
	Наякшина А.Н., 

Немтырев М.С.

	Февраль

	
	Модуль «Я - ГРАЖДАНИН»
	
	

	96.
	Военно-спортивное состязание  «Мальчиши-кибальчиши»
	февраль
	Кузнецов А.А.

Смирнова И.В.

	97. 
	Муниципальный конкурс «Папа, мама, я – автомобильная семья»
	февраль
	Наякшина А.Н., 

Немтырев М.С.

	98.
	Мероприятия, посвященные годовщине вывода войск из Афганистана
	февраль
	Наякшина А.Н., 

Немтырев М.С.

	
	Модуль «Я – ЛИЧНОСТЬ»
	
	

	99.
	Муниципальный этап Республиканского конкурса профессионального мастерства кадров сферы воспитания (Классный руководитель, педагог дополнительного образования, педагог-психолог)
	январь-февраль
	Кузнецов А.А.
Хузина Р.Р.
Наякшина А.Н.
Трофимова Р.А.

	100.
	Муниципальный конкурс методических разработок занятий и мероприятий экологической направленности среди общеобразовательных учреждений, дошкольных образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей ЕМР РТ
	февраль 
	Наякшина А.Н.
Ахтямова А.Я.

	
	«Я И ЗДОРОВЬЕ»
	
	

	101.
	Подготовка и проведение в образовательных учреждениях ЕМР профилактических медицинских осмотров учащейся молодежи на предмет немедицинского употребления психоактивных веществ
	февраль-апрель
	Хузина Р.Р.
Ответственные сотрудники школы по приказу

	102.
	Кинолекторий в рамках Дня борьбы с наркобизнесом
	последняя неделя февраля
	Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР

	103.
	Командное Первенство ЕМР по спасательным работам в помещении, посвященное выводу советских войск из Афганистана (этап: туристские узлы, школьное ориентирование)
	19 февраля 


	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	
	Модуль «Я И ПРИРОДА»
	
	

	104.
	Муниципальный конкурс методических разработок занятий и мероприятий экологической направленности среди общеобразовательных учреждений, дошкольных образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей ЕМР РТ
	февраль
	Наякшина А.Н., 

Ахтямова А.Я.

	105. 
	Модуль «Я И КУЛЬТУРА»
	
	

	106. 
	Участие  в Республиканском фестивале-конкурсе юных исполнителей «Первые шаги»
	февраль
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	107. 
	Республиканский конкурс изобразительного искусства и художественно-прикладного творчества "Страна детского творчества"  в рамках XIX Международного фестиваля "Детство без границ
	февраль
	Наякшина А.Н.

	108. 
	Республиканская детская научно-практическая конференция учащихся «Традиции и современность»
	февраль
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	109. 
	Республиканская детская научно-практическая конференция учащихся «Традиции и современность»
	февраль
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	97. 
	Республиканская выставка-конкурс декоративно-прикладного творчества «Народные традиции»
	февраль
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	Март

	98. 
	Весенние каникулы (по особому плану)
	22.03-28.03
	Кузнецов А.А. 

Хузина Р.Р.
Директора ОО и УДОД 

	
	Модуль «Я - ГРАЖДАНИН»
	
	

	99. 
	Муниципальный конкурс профессионального мастерства по стрельбе среди руководителей отрядов всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» ЕМР РТ «Делай, как я!»
	март
	Наякшина А.Н.

Тахтаров О.М.

	100. 
	Финал республиканского конкурса
реализованных социальных проектов
«Моя инициатива»
	март 
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.


	101. 
	Муниципальный конкурс «На крыльях времени», посвященный 75-летию Победы в Великой Отечественной войне 
	15.03-08.05
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	
	Модуль «Я – ЛИЧНОСТЬ»
	
	

	102. 
	Зональный этап Республиканского конкурса профессионального мастерства кадров сферы воспитания (Классный руководитель, педагог дополнительного образования, педагог-психолог)
	март
	Кузнецов А.А.
Хузина Р.Р.
Наякшина А.Н.
Трофимова Р.А.

	103. 
	Открытая республиканская конференция исследовательских работ обучающихся «Моё Я в Большой Науке» им. Р.И. Утямышева
	март
	Наякшина А.Н., 

Пыченков В.В

Ахтямова А.Я.

	
	Модуль «Я И ТРУД»
	
	

	104. 
	Подготовка проектов, в рамках грантовой поддержки «Школа после уроков - 2021»
	март-апрель
	Кузнецов А.А.

Директора ОО и УДОД 

	
	«Я И ЗДОРОВЬЕ»
	
	

	105. 
	Республиканская профильная смена антинаркотического

проекта "Самостоятельные дети"
	март
	Хузина Р.Р.


	106. 
	Участие в XLX Республиканских соревнованиях-слете по лыжному туризму среди обучающихся в зачет IV Туриады (Спартакиады) среди обучающихся Республики Татарстан 2020 – 2021 учебного года
	март 


	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	
	Модуль «Я И ПРИРОДА»
	
	

	107. 
	Муниципальный конкурс «Встреча перелетных птиц» среди обучающихся дошкольных образовательных учреждений, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования Елабужского муниципального района
	март-апрель
	Наякшина А.Н., 

Ахтямова А.Я.

	108. 
	Муниципальный конкурс листовок «Пусть цветут там, где растут» в рамках экологической природоохранной операции «Первоцвет» среди обучающихся дошкольных образовательных учреждений, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования Елабужского муниципального района;
	март-апрель
	Наякшина А.Н., 

Ахтямова А.Я.

	
	Модуль «Я И КУЛЬТУРА»
	
	

	109. 
	Республиканский фестиваль детского народного творчества «Без бергә»
	март
	Наякшина А.Н.
Трофимова Р.А.

	110. 
	II Муниципальный конкурс солистов 4-18 лет «Голос года – 2021»
	20 марта 
	Наякшина А.Н,

 Файзуллина А.Ф.

	111. 
	Работа пришкольных лагерей
	март (во время весенних  каникул)
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.


	Апрель

	
	Модуль «Я - ГРАЖДАНИН»
	
	

	112. 
	Республиканский конкурс рисунков «Правнуки ветеранов рисуют Победу!»
	апрель-май
	Наякшина А.Н., 



	113. 
	Республиканский проект
«Шаги Победы»
	апрель-май
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.

	114. 
	Акция «Георгиевская ленточка» в рамках празднования 76-летия Победы в Великой Отечественной войне
	20.04-09.05
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	
	Модуль «Я – ЛИЧНОСТЬ»
	
	

	115. 
	Подготовка списков к республиканской благотворительной акции «Помоги Собраться в Школу-2021»
	апрель-май
	Хузина Р.Р.

	
	Модуль «Я И ТРУД»
	
	

	116. 
	Учебно-тренировочные сборы по подготовке к республиканскому Чемпионату по стандартам «Junior Skills» по 14 компетенциям
	апрель
	Кузнецов А.А.

Директора ОО и УДОД


	117. 
	Акция. Образование. Карьера.
	апрель
	Хузина Р.Р.

Зам. директора по ВР

	
	«Я И ЗДОРОВЬЕ»
	
	

	118. 
	Подготовка к летней оздоровительной кампани-2020 г. в ЕМР 
	апрель-май
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.

Наякшина А.Н.

Директора ОО и УДОД


	119. 
	Организация работы по подготовке к профильной смене для учащихся, состоящих на профилактическом учете в КДН, ОДН, ВШУ (СТАЛКЕР)
	апрель-май
	Хузина Р.Р.
Соц.педагоги

	
	Модуль «Я И ПРИРОДА»
	
	

	120. 
	Участие во II этапе республиканских соревнованиях по спортивному туризму среди обучающихся «СТАРТ UP» в группе дисциплин «Дистанция пешеходная» в зачёт IV Туриады (Спартакиады) среди обучающихся Республики Татарстан 2020-2021 учебного года
	апрель


	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	121. 
	Участие во 2 этапе Кубка РТ по спортивному туризму (дистанции - пешеходные)
	апрель


	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	
	Модуль «Я И КУЛЬТУРА»
	
	

	122. 
	Региональный конкурс «Времена года» 
	24 апреля 
	Наякшина А.Н., 

Файзуллина А.Ф.

	123. 
	Школьная лига Клуба Веселых и Находчивых
	апрель
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.

ЗДВР ОУ

	124. 
	Муниципальный фестиваль детского и юношеского творчества «Весенняя капель-2021»
	апрель
	Наякшина А.Н.
Трофимова Р.А.

	Май

	
	Модуль «Я - ГРАЖДАНИН»
	
	

	125. 
	Парад Победы
	9 мая
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.

Наякшина А.Н.

Трофимова Р.А.

Директора ОО и УДОД

	126. 
	Форум юных граждан детских общественных организаций «Вместе – мы одна страна!» 
	19 мая
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	127. 
	Учебно-полевые сборы с учащимися-юношами 10-х классов
	май
	Кузнецов А.А.
Зам. директора по ВР

	
	Модуль «Я – ЛИЧНОСТЬ»
	
	

	128. 
	Участие во Всероссийской акции «Бессмертный полк» с участием учащихся и молодежи, несущих увеличенные фотографии отцов, дедов, прадедов – участников ВОВ
	9 мая
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.

Наякшина А.Н.

Трофимова Р.А.

Директора ОО и УДОД


	129. 
	Республиканский Фестиваль детских общественных организаций и органов ученического самоуправления

образовательных организаций "Инициатива-2021"
	май
	Кузнецов А.А.
Хузина Р.Р.

Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г

	130. 
	Финал Республиканского конкурса среди отрядов профилактики правонарушений образовательных организаций
	май
	Кузнецов А.А.
Хузина Р.Р.

Директора ОО

	131. 
	Республиканский фестиваль технического творчества
	май
	Кузнецов А.А.

Директора ОО и УДОД ЕМР

	
	«Я И ЗДОРОВЬЕ»
	
	

	132. 
	День памяти жертв СПИДа 

- оформление стендов «Во взрослую жизнь  - без вредных привычек!»

- кинолектории с просмотром художественного фильма
	21 мая
	Хузина Р.Р.
Зам. дир. по ВР

	133. 
	Всемирный день без табака 

Акция «Россия без табака»
	31 мая
	Хузина Р.Р.
Соц. пед. ОО 

	134. 
	Республиканская акция «Жизнь без наркотиков»
	26 мая-26 июня
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р. 

кураторы проекта «СМС-дети»
Директора ОО и УДОД

	135. 
	Участие в республиканских соревнованиях по спортивному туризму на средствах передвижения (вело) среди обучающихся в зачёт IV Туриады (Спартакиады) среди обучающихся Республики Татарстан 2020-2021 учебного года
	май


	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	136. 
	Участие в Первенстве Республики Татарстан по спортивному туризму среди обучающихся (группа дисциплин «Дистанции - водные») в зачёт IV Туриады (Спартакиады) среди обучающихся Республики Татарстан 2020-2021 учебного года
	май


	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	137. 
	Участие в республиканском конкурсе на лучший турпоход в зачёт IV Туриады (Спартакиады) среди обучающихся Республики Татарстан 2020-2021 учебного года
	май


	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	
	Модуль «Я И ПРИРОДА»
	
	

	138. 
	Муниципальные экологический акции «Белая береза», «Первоцвет», «Чистый родник»
	май
	Наякшина А.Н., 

Ахтямова А.Я.

	
	Модуль «Я И КУЛЬТУРА»
	
	

	139. 
	Республиканский  Фестиваль детского творчества «Без бергә».
	май
	Кузнецов А.А., 

Хузина Р.Р., 

Директора ОО и УДОД

	140. 
	Праздник «Последний звонок»
	последняя неделя мая
	Кузнецов А.А.
Хузина Р.Р.
Зам. дир. по ВР

	141. 
	«Танцующий город! Танцующая Елабуга!»
	май
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.

Директора ОО и УДОД

	142. 
	Российский турнир. Открытые рейтинговые соревнования Федерации танцевального спорта Республики Татарстан «Танцевальный Олимп 2021»
	май
	Наякшина А.Н., 

Каримов Э.Г.

	143. 
	II Муниципальный конкурс «Магия моды»
	15 мая 
	Наякшина А.Н., 

Файзуллина А.Ф.

	
	Модуль «Я И ТРУД»
	
	

	144. 
	День открытых дверей ВУЗов и ССУЗов ЕМР РТ
	май
	Кузнецов А.А.

	145. 
	Трудоустройство учащихся в период  летних каникул, трудовые бригады
	май
	Кузнецов А.А.
Зам. директора по ВР

	Июнь

	146. 
	Игровая программа, посвященная Дню защиты детей «Когда на планете хозяева дети»
	01 июня
«Александровский парк»
	Кузнецов А.А.

Директор ОУ, УДОД, зам. директора по ВР, зав. оргмассовым отделом, методисты 

	147. 
	«Детский Сабантуй» в рамках празднования национального   праздника «Сабантуй»: 


	июнь

Шишкинские пруды
	Кузнецов А.А.

Директор ОУ, УДОД, 
зам. директора по ВР, 
зав. оргмассовым отделом, методисты 

	148. 
	Организация работы пришкольных лагерей с дневным пребыванием детей, лагерей труда и отдыха, палаточных лагерей
	июнь-июль
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.
Директора ОО и УДОД

	149. 
	Выпускной вечер
	июнь
	Директора ОО

	150. 
	Профильная смена по стандартам «Junior Skills» 
	июнь
	Кузнецов А.А.

Директора ОО и УДОД

	151. 
	Иные мероприятия предусмотренные МОиН РФ, МОиН РТ, планом ЕМР в текущем месяце
	
	Кузнецов А.А.

	152. 
	Участие в LXV Республиканском туристском слёте среди обучающихся в зачет IV Туриады (Спартакиады) среди обучающихся РТ 2020-2021 учебного года
	июнь 


	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	153. 
	Участие в Чемпионате России по спортивным походам (дисциплины - маршруты) 
	июнь
	Наякшина А.Н., 

Закирова Л.В.

	154. 
	Муниципальная экологическая игра «Ты, человек, люби природу!», посвященная всемирному Дню окружающей среды для участников пришкольных лагерей 
	июнь
	Наякшина А.Н.

Ахтямова А.Я.

	155. 
	Традиционные соревнования по картингу на Кубок  правительства РТ, г.Казань
	01.06
	Наякшина А.Н.

Пыченков В.В.

	156. 
	Первенство РСОО «Федерация парусного спорта Республики Татарстан» в номинации «Рулевая класса «Оптимист», г.Казань
	01-04.06
	Наякшина А.Н.

Пыченков В.В.

	157. 
	Всероссийские соревнования по картингу  на Кубок команды «КамАЗ мастер», г.Наб.Челны
	09-10.06
	Наякшина А.Н.

Пыченков В.В.

	158. 
	Лично-командные соревнования по авиамоделизму среди обучающихся Республики Татарстан, г.Чистополь
	18-22.06
	Наякшина А.Н.

Пыченков В.В.

	Июль

	159. 
	Иные мероприятия предусмотренные МОиН РФ, МОиН РТ, планом ЕМР в текущем месяце
	
	Кузнецов А.А.

	Контрольно-диагностическая деятельность

	1. 
	Контроль осуществления действующих федеральных целевых, республиканских и муниципальных  программ, подпрограмм, проектов в воспитательном процессе ОО
	1 раз в месяц
	Кузнецов А.А.
Хузина Р.Р.

	2. 
	Мониторинг состояния профилактической работы по профилактике правонарушений в общеобразовательных учреждениях ЕМР
	по отдельному графику
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.

	3. 
	Мониторинг и отчёт по преступлениям и правонарушениям учащихся.
	еженедельно пятница
	Хузина Р.Р.

	4. 
	Мониторинг посещаемости занятий учащимися
	ежедневно
	Хузина Р.Р.

	5. 
	Мониторинг реализации Федерального Закона ФЗ-120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
	октябрь-ноябрь 2020 г.- март-апрель 2021 г.
	Хузина Р.Р.

	6. 
	Мониторинг реализации Стратегии развития воспитания обучающихся в РТ на 2015-2025 гг.
	по особому плану
	Кузнецов А.А. 

Хузина Р.Р.



	7. 
	Мониторинг работы детских общественных организаций и отрядов
	1 раз в месяц
	Кузнецов А.А. 

Хузина Р.Р.



	8. 
	Мониторинг реализации работы отрядов Регионального отделения ВДЮВПОД «ЮНАРМИЯ» и «РДШ»
	по особому плану
	Кузнецов А.А. 

Хузина Р.Р.



	9. 
	Изучение хода проведения в образовательных организациях ЕМР профилактических медицинских осмотров учащейся молодежи на предмет немедицинского употребления психоактивных веществ
	по особому плану
	Хузина Р.Р.

	10. 
	Мониторинг предварительного трудоустройства выпускников 9-х и 11-х классов
	февраль, апрель
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.

	11. 
	Контроль за организацией горячего питания
	постоянно
	Хузина Р.Р.

	По плану МОиН РТ

	1. 
	Мониторинга реализации профилактических программ в общеобразовательных организациях Республики Татарстан
	в течение 

учебного года
	

	2. 
	Мониторинг состояния профилактической работы по профилактике правонарушений в муниципальных районах Республики Татарстан
	по отдельному графику
	Асадуллина А.М.

	3. 
	Мониторинг реализации Федерального Закона ФЗ-120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
	октябрь-ноябрь 2020 г.
	Асадуллина А.М.

	4. 
	Изучение хода проведения в муниципальных образованиях Республики Татарстан профилактических медицинских осмотров учащейся молодежи на предмет немедицинского употребления психоактивных веществ
	по особому плану
	Асадуллина А.М.

	5. 
	Реализации Государственной программы «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в Республике Татарстан», подпрограмм «Профилактика наркомании среди населения Республики Татарстан на 2015-2020 годы», «Организация деятельности по профилактике правонарушение и преступлений в Республике Татарстан на 2015-2020 годы.
	в течение 

учебного года
	Асадуллина А.М.

	Информационно-методическая деятельность

	1. 
	Совещание ММО заместителей директоров по воспитательной работе
	четверг, 
2 раза в месяц

(1 и 3 недели месяца)
	Кузнецов А.А.
Хузина Р.Р.

	Работа с детьми

	1. 
	Работа ученического самоуправления, детских общественных организаций и отрядов
	в течение учебного года
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.

Зам.директора по ВР, директора УДОД

	Работа с населением

	1. 
	Муниципальное мероприятие «Праздники двора»
	август
	Кузнецов А.А.  

Хузина Р.Р.

	2. 
	Праздник «Золотая седина».

- операция забота

- встреча пенсионеров в ОО
	октябрь
	Кузнецов А.А. 

Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР

	3. 
	Муниципальный праздник «Масленица»
	март
	Кузнецов А.А. 

Хузина Р.Р.
Директора ОО и УДОД

	4. 
	Лектории для родителей «Родители против наркотиков», «Поговори со мною мама»
	в течение учебного года
	Хузина Р.Р.
Зам.директора по ВР

	5. 
	Проведение работы среди населения по вопросам правовой охраны детства в форме бесед, консультаций выступлений в печати
	в течение учебного года
	Кузнецов А.А.

Хузина Р.Р.
Соц.педагоги

	6. 
	Работа с неблагополучными семьями, сбор данных
	в течение учебного года
	Хузина Р.Р.
Соц.педагоги ОО

	7. 
	Проведение акций по плану республиканского антинаркотического проекта «СМС-дети»
	в течение учебного года
	Хузина Р.Р.
Кураторы проекта «СМС-дети»


МОНИТОРИНГ ЭФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

	№ 


	Тема 
	Вид мониторинга
	ОО
	Срок
	Ответственные

	1. 
	Организация предоставления дополнительного образования детям
	Качества дополнительного образования, в т.ч. числе осуществление мер по безнадзорности подростков и профилактике правонарушений
	все ОО
	сентябрь

январь


	Кузнецов А.А. Наякшина А.Н.

	2. 
	Мониторинг занятости  детей  в ОО  в каникулярное время.
	Документальный.

Выезд в ОО
	все ОО
	1 раз в четверть

по графику
	Кузнецов А.А. 
Хузина Р.Р.

	3. 
	Организация воспитательной работы в образовательных учреждениях
	Эффективности профилактической работы.

Выезд в ОО 
	все ОО
	ежеквар-тально
	Кузнецов А.А. Хузина Р.Р.


	4. 
	 Мониторинг организации индивидуальной работы с учащимися «группы социального риска» в МОО
	Документальный


	все ОО


	1 раз в четверть

по графику
	Кузнецов А.А. Хузина Р.Р.


	5. 
	Мониторинг удовлетворённости детей и родителей услугами дополнительного образования
	Документальный


	все ОО


	1 раз в четверть

по графику
	Кузнецов А.А. Наякшина А.Н.


Методическое сопровождение воспитательного процесса

I. Дополнительное образование
Цель: Построение эффективной системы дополнительного образования через внедрение инновационных способов, форм и технологий работы с детьми и молодежью для обеспечения формирования конкурентоспособной, самоопределяющейся личности.

Задачи: 

1. Обновление содержания дополнительного образования детей в соответствии с интересами детей, потребностями семьи, общества, реального сектора экономики.

2.  Развитие кадрового потенциала дополнительного образования детей через формирование корпоративной культуры, стимулирующей инновационную активность и творческую инициативу, личностный рост и самореализацию педагогических работников.

3.  Совершенствование взаимодействия с социальными партнерами по развитию дополнительного образования. (повышение эффективности использования ресурсов). 

4. Расширение спектра образовательных услуг через внедрение типовых моделей развития дополнительного образования. 

5. Формирование осознанного отношения родительской общественности к системе дополнительного образования, как к эффективному инструменту самоопределения ребенка.

Конечный результат реализации муниципальной программы: 

1. Повышение профессиональной компетенции в вопросах реализации инновационных программ.

2.  Удовлетворенность потребителей качеством дополнительного образования.

3. Реализация инновационных дополнительных образовательных программ в сетевой форме.

В рамках внедрения и реализации мероприятий оценке качества образования в настоящее время осуществляется комплекс действий, направленных на анализ и распространение лучших практик и механизмов использования открытых данных по мероприятиям, проводимым на муниципальном  уровне для поддержки и внедрения инноваций. Задачи по сбору, обобщению и анализу информации о качестве образовательной деятельности организаций возлагаются на методиста по воспитательной работе и дополнительному образованию. Таким образом, данная программа закрепляет важнейшее условие реализации мониторинга качества образования, а именно – внешний по отношению к образовательной организации характер действий по получению первичных данных, характеризующих качество образовательной деятельности, и их обработке. В этой связи особую практическую значимость приобретает мониторинг образовательной деятельности организаций дополнительного образования, проведение которого является условием для анализа и распространения лучших практик и механизмов использования открытых данных о мероприятиям, проводимым на муниципальном  уровне для поддержки и внедрения инноваций в системе дополнительного образования.

Этапы подготовки и реализации мониторинга:
1. Разработка плана мероприятий реализации новой формы мониторинга. 

2.Разработка диагностического инструментария для проведения мониторинговых исследований. 

3. Разработка формы фиксирования мониторинговых исследований (таблицы, анкеты). 

4. Методическое сопровождение мониторинговых исследований. 

5. Составление аналитических справок. 

6. Подготовка рекомендаций УДО. 

7. Систематизация данных мониторинга.

В качестве мониторинговых индикаторов выделены 3 основных параметра, характеризующих качество образования в УДО, которые, в свою очередь, разбиты на ряд более детальных параметров:
1. Оценка  качества осуществления образовательного процесса;

2. Оценка методической работы в УДО;

3. Оценка результативности деятельности обучающихся УДО.

При оценивании качества осуществления образовательного процесса мы берем во внимание учебную и воспитательную работу, а также профессиональный уровень педагогов - квалификация, прохождение курсовой переподготовки, соответствие образовательной программы современным требованиям. Оценивается качество учебного процесса с использованием эффективных традиционных и инновационных форм и методов обучения и воспитания, умение заинтересовать детей. 

Измерение качественного уровня учебной работы фиксируется на основании данных первичных отчетов (форма № 1- ДО) образовательных учреждений дополнительного образования детей и в информационной системе «Электронное образование в Республике Татарстан». «Электронное образование» обеспечивает персонифицированный учет получения услуг дополнительного образования детей и внедрение формализованной процедуры сбора, обработки информации об исполнении учреждениями муниципального задания в части объема предоставляемых муниципальных услуг. В течение учебного года муниципальный куратор осуществляет систематический контроль за соблюдением расписания, за посещаемостью занятий, за выполнением контрольных цифр муниципального задания по объему предоставления муниципальных (бюджетных) услуг., отслеживает информацию о движении контингента в полном соответствии с расписанием занятий и закреплением детей по группам и годам обучения, обеспечивает конфиденциальность имеющейся информации.

При оценивании методической работы выявляется качественный уровень  личностно-профессионального развития и обучающей деятельности педагогов.

Профессиональный контроль выражается в педагогическом надзоре, в стимулировании работы педагогов со стороны советов учреждения, которые следят за тем, чтобы соблюдались общие нормы и порядок, а учебно-воспитательный процесс не только оставался на уровне в профессиональном и методическом смысле, но и по возможности совершенствовался дальше.

Измерение качественного уровня личностно- профессионального развития:
    1.Уровень профессиональных знаний педагогического работника

	№
	Дата
	Ф.И.О. педагога
	Форма повышения
	Тема

	
	
	
	
	


             2.Публикации педагогов

	Название статьи
	Автор статьи
	Издание
	уровень 
	тема
	год выпуска

	
	
	
	
	
	


3.Самообразование педагога

	№
	Ф.И.О. Педагога
	Тема самообразования
	   год 
	Результат

	
	
	
	
	


4.Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства

	Ф.И.О. педагога
	 Название 

конкурса
	уровень конкурса


	 сроки
	Результат

	
	
	
	
	


5.Награждение педагогов

	Ф.И.О. педагога
	Год награждения
	Вид награждения

	
	
	


        Мониторинг результативности ведется по следующим показателям:

· по итогам участия в выставках, конкурсах, соревнованиях,

· по уровню усвоения теоретических знаний и практических навыков.

1. Учет участия обучающихся в конкурсах, выставках, соревнования.

	№ п.п.
	Название конкурса
	Сроки


	Уровень конкурса
	Творческое объединение, принявшее участие
	Участники конкурса
	Итог конкурса 

	
	
	
	
	
	
	


2.График мероприятий промежуточной и итоговой аттестации обучающихся в творческих объединениях   

	№
	ТО., руководитель
	Вид деятельности
	Срок
	Отметка о выполнении

	1.
	
	
	
	


Диагностический инструментарий представлен в форме сводных таблиц по итогам мониторинговых исследований.

Сбор информации посредством анкет, заполняемых УДО, осуществляется через размещение интерактивных анкет в сети «Интернет». Структура анкет предусматривает возможность соотнесения ответа с конкретной образовательной организацией.

Предложенный диагностический инструментарий удобен в работе, документация компактна и позволяет увидеть результативность в целом. 

По итогам года проведен анализ по всем ОО.

Системное оценивание успешности учащихся, личностных качеств позволяет определить направления образовательной работы, а так же анализировать качество освоенности общеобразовательных программ. 

Система последовательных действий

	№
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Срок реализации

	1. Задача: Обновление содержания, форматов и технологий дополнительного образования детей в соответствии с интересами детей, потребностями семьи, общества, реального сектора экономики.

	1.1.
	Проведение семинара по разработке разноуровневых и интегрированных дополнительных образовательных программ.
	УО
	август

	1.2
	Разработка или корректировка дополнительных общеобразовательных программ в части использования современных технологий обучения, ориентации на запрос реального сектора экономики.
	Руководители УДО
	сентябрь

	1.3.
	Разработка или корректировка дополнительных образовательных программ для старшего школьного возраста в соответствии с их потребностями, том числе предпрофильная подготовка.
	Руководители УДО
	сентябрь

	1.4.
	Организация и проведение муниципального фестиваля-конкурса современных дополнительных общеобразовательных программ.
	УО
	Ноябрь

	1.5.
	Проведение городских соревнований по робототехнике, программированию и моделированию роботов в различных возрастных 
	МБУ ДО «ЦДТТ» ЕМР РТ
	март

	1.6.
	Разработка и внедрение современных моделей образования, отдыха и оздоровления детей в каникулярное время (профильных смен), внедрение данных моделей. 
	Руководители УДО
	май

	1.7
	Развитие сферы «неформальной» педагогики: молодежных и детских общественных объединений, творческих сообществ, волонтерских, миссионерских и просветительских проектов. 
	МБУ ДО «ЦДТ» ЕМР РТ
	В течение года

	2. Задача: Развитие кадрового потенциала дополнительного образования детей через формирование корпоративной культуры, стимулирующей инновационную активность и творческую инициативу, личностный рост и самореализацию педагогических работников.

	2.1.
	Организация деятельности профессиональных объединений по изучению и внедрению новых образовательных технологий дополнительного образования детей. 
	УО
	В течение года

	2.2.
	Создание банка эффективных практик реализации дополнительных образовательных программ. 
	УО
	

	2.3.
	Совершенствование механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками и руководителями организаций дополнительного образования. 
	УО
	В течение года

	2.4.
	Создание системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации руководящих и педагогических кадров, основанной на компетентностном подходе. 
	Руководители УДО
	В течение года

	2.5.
	Расширение участия педагогов в федеральных и региональных профессиональных конкурсах, в том числе дистанционных. 
	Руководители УДО
	В течение года

	3. Задача: Совершенствование взаимодействия с социальными партнерами по развитию дополнительного образования (повышение эффективности использования ресурсов).

	3.1.
	Разработка и внедрение программ, реализуемых в сетевой форме совместно с организациями СПО и ВУЗами.
	Руководители УДО
	сентябрь

	3.2.
	Развитие межведомственного сотрудничества в сфере дополнительного образования воспитанников, учащихся и молодежи; достижение нового уровня взаимодействия образовательных учреждений, Управления образования, учреждений культуры и спорта, детских и молодежных общественных организаций, семьи, СМИ, религиозных конфессий в воспитании и дополнительном образовании детей 
	Руководители УДО
	В течение года

	3.3
	Мониторинг возможностей производственной и социальной сфер муниципалитета с целью расширения социального партнерства, сетевого взаимодействия 
	Руководители УДО
	В течение года

	4 Задача: Формирование осознанного отношения родительской общественности к системе дополнительного образования, как к эффективному инструменту самоопределения ребенка.

	4.1.
	Размещение информации на сайте навигатора дополнительных образовательных услуг. 
	Руководители УДО
	сентябрь

	4.2.
	Формирование родительского актива. 
	Руководители УДО
	сентябрь

	4.3
	Организация информационно-рекламной деятельности в сфере дополнительного образования. 
	Руководители УДО
	В течение года


II. Повышение квалификации работников
Повышение квалификации - это целенаправленное непрерывное обновление профессиональных и педагогических знаний педагогических работников школы. 

Повышение квалификации является прямой обязанностью педагогических работников, осуществляемой в течение всей его трудовой деятельности, в связи с повышением требований к уровню квалификации и необходимостью освоения современных методов решения профессиональных задач. 

В соответствии с требованиями к кадровым условиям реализации основной образовательной программы ФГОС начального и основного общего образования работники образовательного учреждения проходят обучение по дополнительным профессиональным образовательным программам не реже одного раза в три года. 

Основными целями повышения квалификации педагогических работников являются непрерывное обновление работниками знаний, изучение современных технологий, включая методы трансфера знаний, изучение современных педагогических технологий. 
Основными задачами повышения квалификации педагогических работников являются: 
- обновление и углубление теоретических и практических знаний в психолого-педагогической, профессиональной и общекультурной деятельности на основе современных достижений науки, прогрессивной техники и технологии; 
- подготовка по профилирующим дисциплинам, ознакомление с новейшими технологиями, перспективами развития и организации соответствующей отрасли науки и техники; 
- освоение и распространение инновационных технологий профессионального образования, и совершенствование на этой основе качества подготовки специалистов; 
- изучение отечественного и зарубежного опыта к требованиям уровня квалификации специалистов и необходимости освоения современных методов решения профессиональных задач; 
- выработка конкретных предложений по совершенствованию учебного процесса, внедрению в практику обучения передовых достижений науки, техники и производства. 
Формы повышения квалификации
Повышение квалификации педагогических работников может осуществляться: 
- с отрывом от производства, 
- с частичным отрывом от производства, 
- без отрыва от производства, 
- могут быть использованы дистанционные технологии обучения. 
Повышение квалификации проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в три года. 
Повышение квалификации педагогическими работниками осуществляется в следующих формах: внутреннее повышение квалификации (лекции, семинары, мастер-классы и т.д.), внешнее повышение квалификации: прохождение программ повышения квалификации в ведущих вузах, научных и производственных организациях; участие в работе конференций, семинаров по направлениям повышения квалификации педагогических работников.
Процедура организации и документальное сопровождение 
1. Администрацией образовательной организации назначается координатор ответственный за работу по повышению квалификации в рамках персонифицированной модели на портале edu.tatar.ru 

2. Ежегодно составляется и доводится до сведения педагогического коллектива список педагогических работников, которым необходимо повысить квалификацию в учебном году.
3. Повышение квалификации происходит по программам, утвержденным МОиН РТ в рамках персонифицированной модели повышения квалификации работников образования.
4. Итоги повышения квалификации в обязательном порядке заносятся в личный кабинет педагогического работника на сайте edu.tatar.ru
5. Муниципальный координатор МКУ «Управление образования ЕМР» - ведет учет и координацию прохождения курсов повышения квалификации на портале edu.tatar.ru 
6. Ответственность за повышение квалификации педагогическими работниками несет администрация образовательного учреждения.

III. Детское движение

        Детское общественное движение – понятие новое по своей сущности и содержанию, а потому вызывает много вопросов и педагогов, и родителей, как наиболее общее оно используется в Законе  «Об общественных объединениях". Детским объединением принято считать такое общественное формирование, в котором самостоятельно или с взрослыми добровольно объединяются несовершеннолетние граждане для совместной деятельности, удовлетворяющие их социальные потребности и интересы. 

       Под детским движением понимается совокупность действий и деятельность всех детских (в том числе подростковых и юношеских) общественных объединений и организаций, существующих в районе.  Детское движение – это форма социальной активности детей (согласно Конвенции о правах ребенка, до 18 лет), самодеятельное, массовое. Добровольное включение их в решение широких социальных программ собственных социальных проблем (в том числе и совместно с взрослыми). 

Цели и задачи воспитания:

· сформировать реальную, граждански устойчивую личность, способную в новых социально-экономических  условиях вносить ощутимый вклад в преобразование общества. 

· открыть  широкие возможности  для самоуправления, развития инициативы, самодеятельности детей и взрослых в организации нового типа.

· реализовать механизм выявления, формирования и соглашения интересов всех детей как внутри организации, так и по территориальному признаку; развивать у них общественные инстинкты, умение связывать интересы  с интересами других людей.

· стимулировать участие детей в социально направленной деятельности.

· через членство в организации  формировать у детей национальное самосознание, гражданственность, патриотизм, уважение к законности и правопорядку; воспитывать потребность к освоению ценностей общечеловеческой и национальной культуры; приобщать к общечеловеческим нормам морали, национальным традициям; вырабатывать потребность в труде как первой жизненной необходимости и главном способе достижения жизненного успеха; воспитывать потребность  в здоровом образе жизни через  занятия физической культурой и спортом.

· вовлечение детей и подростков в дея​тельность детских сообществ  для создания новых детских объединений (далее — Объединение) и обеспечения преемственности деятельности детских организаций;

· создание условий для реализации лидерского и творческого потенциала лич​ности;

·  разработка оптимальной модели реализации информативной и развивающей функций социальных знаний, приобретаемых детьми и подростками в процессе жизнедеятельности в организаций;

· обеспечение единства и взаимосвязи управления и самоуправления в детской организации;
· обеспечить охват учащихся детским движением не менее – 80%
Перечень детских общественных организациях и школьного ученического самоуправления по Елабужскому муниципальному району

Детские общественные организации

1. Российское Движение Школьников

2. Юнармейцы

3. Национальная организация Российских скаутов

4. Союз наследников Татарстана (Научные и интеллектуальные объединения, отряды ЮИД, отряды ЮДПД, движение КВН, волонтерское  (тимуровское)  движение, детское экологическое движение, поисковые отряды, советы школьных музеев, движение начинающих журналистов, правоохранительные отряды, реализация программ СНТ)

5. СМС-дети 

Школьное ученическое самоуправление

1. Научные и интеллектуальные объединения 

2. Отряды ЮИД

3. Отряды ЮДПД

4. Движение КВН

5. Волонтерское  (тимуровское)  движение

6. Детское экологическое движение

7. Поисковые отряды

8. Советы школьных музеев

9. Движение начинающих журналистов

10. Правоохранительные отряды

11. Городской совет «Содружество»

12. Городская дума «Единение»

13. Скауты

14. Детская районная дума
IV. Профориентационная работа
Профориентация – комплекс психолого-педагогических мер, направленный на профессиональное самоопределение школьника. Профориентация реализуется через учебно-воспитательный процесс, внеурочную и внешкольную работу с учащимися.
Цель профориентационной работы в школе:
- оказания профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности;
- выработка у школьников профессионального самоопределения в условиях свободы выбора сферы деятельности, в соответствии со своими возможностями, способностями и с учетом требований рынка труда.
Задачи профориентационной работы:
- получение данных о предпочтениях, склонностях и возможностях учащихся;
- выработка гибкой системы сотрудничества старшей ступени школы с учреждениями дополнительного и профессионального образования.
Основные направления профессиональной ориентации учащихся:
- Профессиональной просвещение;
- Профессиональная диагностика;
- Профессиональная консультация
Этапы и содержание профориентационной работы:
1-4 классы:
- Формирование у младших школьников ценностного отношения к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе;
- Развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, трудовую, игровую, исследовательскую;
- Постепенное расширение представлений о мире профессионального труда;
5-7 классы:
- Развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности;
- Представления о собственных интересах и возможностях;
- Приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики.
8-9 классы:
- Групповое и индивидуальное профконсультирование, с целью выявления и формирования адекватного принятия решения о выборе профиля обучения;
- Профессиональное самопознание;
10-11 классы:
- Коррекция профессиональных планов, оценка готовности к избранной деятельности.
Направления и формы профориентационной работы в школе:
- Оформление уголка по профориентации, странички на школьном сайте в разделе «Профориентация».
- Осуществление взаимодействия с учреждениями дополнительного образования, профориентационными центрами.
Работа с учащимися:
- Профориентационные мероприятия: викторины, беседы, тематические классные часы, цикл занятий («Профессиональное самопознание» 9 класс) и др.;
- Тестирования и анкетирования учащихся, с целью выявления профнаправленности;
- Консультации по выбору профиля обучения (инд., групп.).
- Расширение знаний в рамках школьных предметов (технология 5-7 классы, ИКТ 7-11 классы и др.);
- Организация и проведение экскурсий в учебные заведения, на предприятия; посещения дней открытых дверей учебных заведений;
- Встречи с представителями предприятий, учебных заведений;
- Участие в конкурсах декоративно-прикладного и технического творчества. Привлечение к занятиям в кружках и спортивных секциях в школе в учреждениях дополнительного образования;
- Проведение недель по профориентации, конкурсов по профессии, конференций.
Работа с родителями:
- Проведение родительских собраний (общешкольных, классных);
- Индивидуальные консультации с родителями по вопросу выбора профессий, учебного заведения учащимися.
Перспективы профориентационной работы:
- Выработка системы тесного сотрудничества старшей ступени школы с учреждениями дополнительного и профессионального образования, а также с предприятиями города;
- Организация взаимосвязи школы, семьи, профессиональных учебных заведений, центров профориентации молодежи, службы занятости, общественных молодежных организаций;
- Привлечение родителей учащихся для профориентационной работы;
- Избрание родительского комитета школы из представителей родительских комитетов классов, наиболее активных родителей учащихся, готовых в сотрудничестве с учителями оказывать педагогическую поддержку самоопределения школьников;
- Пополнение библиотечного фонда литературной по профориентации и трудовому обучению;
- Создание из числа старшеклассников группы профинформаторов для работы с младшими школьниками;
- Разработать рекомендации классным руководителям по планированию профориентационной работы с учащимися различных возрастных групп;
- Организация для педагогов и классных руководителей циклов занятий, семинаров по профориентационной работе с учащимися.
V. Профилактика правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних

Цель программы: Обеспечить единый комплексный подход к решению ситуаций, связанных с проблемами безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории Елабужского муниципального района 

Задачи программы: 
- коррекция поведения несовершеннолетних с отклоняющимися формами поведения;

- формирование здорового образа жизни несовершеннолетних граждан, привлечение их к занятиям физической культурой и спортом;

- защита прав и законных интересов несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации;

 - раннее выявление семейного неблагополучия и оказание специализированной адресной помощи;

 - создание условий для психолого-педагогической, медицинской и правовой поддержки обучающихся; 

- осуществление индивидуального подхода к обучающимся и оказание помощи в охране их психофизического и нравственного здоровья; 

– осуществление консультативно-профилактической работы среди учащихся, педагогических работников, родителей.

 – развитие системы организованного досуга и отдыха «детей группы риска».

Ожидаемые результаты реализации программы:

Повышение эффективности профилактики безнадзорности, аддиктивности и правонарушений несовершеннолетних:

- снижение доли правонарушителей среди несовершеннолетних;

- увеличение доли несовершеннолетних с девиантным поведением, вовлеченных в занятия физической культурой и спортом;

- повышение квалификации руководителей и педагогов, осуществляющих профилактическую работу с несовершеннолетними.  

Направления деятельности в рамках организации
1. Исследовательская работа:
комплекс мероприятий, направленных на изучение личности ребенка, отслеживание влияний социума:

· наблюдение, анкетирование, собеседование;

· мониторинговое исследование;

· анализ и принятие решений (планирование).

2. Профилактическая коррекционно-развивающая работа.

3. Просветительская работа:
· консультации,

· беседы,

· лекции,

· привлечение специалистов,

· наглядная агитация.

4. Приоритеты:
· создание в школе необходимых условий для успешного обучения и воспитания обучающихся;

· охранно-защитная деятельность;

· предупреждение правонарушений и отклоняющегося поведения обучающихся, негативного семейного воспитания;

· пропаганда здорового образа жизни.

5. Работа в школьном коллективе обучающихся:
· проведение мероприятий по предупреждению правонарушений;

· с неблагополучными обучающимися по корректированию отклоняющегося поведения и изменению воспитательной среды;

· индивидуальная работа, помощь обучающимся по устранению проблем школьной жизни.

6. Работа с родителями:
· изучение особенностей, интересов и потребностей семей;

· профилактика и коррекция негативной воспитательной среды в семье;

· помощь в преодолении негативных явлений в семье;

· распространение положительного опыта.

7. Взаимодействие с учреждениями и службами. Работа в социуме:
· использование других учреждений для организации профилактической деятельности;

· сотрудничество с субъектами профилактики для оказания компетентной помощи детям и семьям;

· организация каникулярного отдыха, полноценного досуга детей, временное трудоустройство подростков.

8. Методическая работа: Выступления на ММО, педагогических советах, родительских лекториях, участие в городских, семинарах данного направления.

Критерии отслеживания эффективности программы
Отслеживание эффективности всей программы
· появление у подростков устойчивых интересов;

· положительная динамика изменения количества подростков, состоящих на учѐте в ОДН, КДН и ЗП;

· уменьшение количества детей «группы риска»

· уменьшение количества причин, по которым дети попадают в «группу риска».

Отслеживание эффективности каждого проводимого мероприятия программы
· проведение анкетирования, опросов участников (учащихся, родителей) с целью отслеживания эффективности, проводимых мероприятий, динамики осознания проблемы и отношения к ней, уровня и степени добровольной вовлечѐнности родителей и учащихся в мероприятия.

Конечный результат реализации программы
Положительная динамика состояния преступности, преодоление тенденции роста числа правонарушений несовершеннолетних, создание условий для обеспечения защиты их прав, социальной реабилитации и адаптации в обществе, стабилизация числа беспризорных детей и подростков.

Содержание программы
Программа содержит 4 блока.

1. Организационная работа направлена на разработку и осуществление комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической работы с картотекой учащихся «группы риска».

2. Диагностическая работа предполагает создание банка данных об образе жизни семей учащихся, о положении детей в системе внутрисемейных отношений, выявление негативных привычек подростков, взаимоотношений подростков с учащимися и педагогами школы, организацию мониторинга уровня конфликтности.

3. Профилактическая работа со школьниками включает предупредительно-профилактическую деятельность и индивидуальную работу с подростками с девиантным поведением.

Предупредительно-профилактическая деятельность осуществляется через систему классных часов, общешкольных мероприятий, с помощью индивидуальных бесед. Она способствует формированию у учащихся представлений об адекватном поведении, о здоровой, несклонной к правонарушениям личности.

Предупредительно-профилактическое направление включает в себя следующие аспекты:

1. Проведение «Дня профилактики» совместно с заинтересованными ведомствами. Занятия совместно с ОДН ОВД проводятся систематически. Планируются в начальной школе (1-4 кл.) по 1 занятию в каждом классе, в средней (5-9 кл.) и старшей (10-11 кл.) – по 2 занятия в год. Так же запланированы занятия совместно с ГИБДД, начиная с первого класса. Курс предусматривает проведение 1 занятия в каждом классе. Занятия совместно с Госпожнадзором запланированы с первого класса по 1 занятию в год в каждом классе.

2.  Правовой всеобуч учащихся предполагает проведение занятий с учащимися, начиная с пятого класса, по 1мероприятию в год, а в среднем (5-8) – по 2 занятия.

3. Беседы по пропаганде ЗОЖ будут проводиться  с 1 класса по 4 класс – по 2 занятия, а с 5 по 9 – по 2 занятия в год. Планируются беседы со специалистами Института здоровья и гигиены, наркологом, психологами и др. специалистами.

4. Организация досуговой деятельности учащихся «группы риска».

4. Профилактическая работа с родителями предусматривает установление неиспользованного резерва семейного воспитания, нахождение путей оптимального педагогического взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями.

Этапы реализации Программы
I этап. Подготовительный
2019-2020 учебный год

– совершенствование нормативно-правовой базы;

– определение стратегии и тактики деятельности;

– укрепление межведомственного сотрудничества;

– обобщение имеющегося опыта работы, ориентированного на профилактику правонарушений;

– разработки методик и проведение в школе социологического исследования детей, учителей, родителей, направленной на профилактику правонарушений;

– поиск форм и методов вовлечения учащихся во внеурочную деятельность;

– создание службы социально- психологического сопровождения деятель.

II этап. Внедрение
2020-2021 учебный год

– оказание социальной и психолого-педагогической поддержки детям, попавшим в трудную жизненную ситуацию;

– использование в учебно-воспитательном процессе школы приемы и методы, обеспечивающие развитие у ребенка активного жизненного стиля поведения.

III этап. Отслеживание и анализ результатов
2021-2022 учебный год

– соотношение результатов реализации программы с поставленными целями и задачами

– определение перспектив развития школы в этом направлении.

Организационные мероприятия
	№
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	1
	Составление плана по профилактике правонарушений, беспризорности и безнадзорности несовершеннолетних
	Сентябрь 
	Администрация ОО

	2
	Составление социальных паспортов классов
	Сентябрь
	Администрация ОО

	3
	Изучение досуга несовершеннолетних, состоящих на ВШУ. Обеспечение указанной категории  н/л в занятия
	Октябрь 
	УО

	4
	Проведение Советов профилактики
	В течение года 
	Администрация ОО

	5
	Организация и проведение мероприятий по правовому воспитанию
	В течение года 
	УО

	6
	Изучение государственных и международных документов по правам человека, Конвенции по правам ребенка
	В течение года 
	УО, Администрация ОО


Организация контроля и мониторинга ситуации, складывающейся в сфере профилактики безнадзорности правонарушений несовершеннолетних
 

	1
	Осуществлять контроль посещаемости занятий, текущей успеваемости, занятости в кружках, секциях уч-ся
	Постоянно 
	Администрация ОО

	2
	Привлечение детей «группы риска» к общешкольным и муниципальном мероприятиям
	Постоянно 
	УО

Администрация ОО

	3
	Организация и контроль летнего отдыха учащихся из «группы риска» и «трудных семей»
	Постоянно 
	УО

	4
	Совершенствование работы с родителями из неблагополучных семей
	Постоянно 
	УО

Администрация ОО


Работа с социально-неблагополучными семьями

	1
	Заполнение карточек учета социально-неблагополучных семей
	
В течение года


	Администрация ОО

	2
	Индивидуальные собеседования ,консультации с родителями по проблемам воспитания в семье
	Постоянно 
	Администрация ОО

	3
	Психологическая помощь семьям, решившим изменить свой образ жизни
	По мере необходимости 
	Администрация ОО

	4
	Контрольное обследование социально-неблагополучных семей
	По мере необходимости
	Администрация ОО


Работа с детьми группы «риска»

	1
	Формирование информационной базы о семьях и детях, находящихся в социально-опасном положении
	В течении года 
	Администрация ОО

	2
	Участие в операциях «Подросток», «Игла» и пр.
	В течении года 
	Администрация ОО

	3
	Встречи представителей правоохранительных органов с подростками
	По плану 
	Администрация ОО

	4
	Правовые недели
	По плану 
	Администрация ОО

	5
	Оформление информационного стенда «Профилактика правонарушений»
	Постоянно 
	Администрация ОО


Профилактические недели
1. Неделя профилактики безнадзорности, беспризорности и правонарушений «Высокая ответственность».

2. Неделя употребления алкоголя «Будущее в моих руках».

3. Неделя профилактики экстремизма «Единство многообразия».

4. Неделя правовых знаний.

5. Неделя профилактики интернет-зависимости.

6. Неделя профилактики употребления ПАВ «Независимое детство».

7. Неделя профилактики употребления табачных изделий «Мы за чистые легкие».

VI. Развитие социальных институтов воспитания

Семья - начальная структурная единица общества, первая социальная общность ребенка и естественная среда его развития, где закладываются основы будущей личности. 

Успешное решение задач воспитания возможно только при объединении усилий семьи и других социальных институтов. 
Задачи направления:

· повышение социального статуса и общественного престижа отцовства, материнства, многодетности, в том числе среди приемных родителей;

· содействие развитию культуры семейного воспитания детей 
на основе традиционных семейных духовно-нравственных ценностей;

· популяризация лучшего опыта воспитания детей в семьях, в том числе многодетных и приемных;

· возрождение значимости больших многопоколенных семей, профессиональных династий;

· создание условий для расширения участия семьи 
в воспитательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность и работающих с детьми, в том числе в рамках создания коллегиальных органов попечительских советов, советов родителей;

· поддержка семейных и родительских объединений (семейных клубов, клубов по месту жительства);

· создание условий для просвещения и консультирования родителей 
по правовым, экономическим, медицинским, психолого-педагогическим 
и иным вопросам семейного воспитания.

Ключевые мероприятия и формы работы:

- семейные праздники, совместные детско-родительские мероприятия, акции;

- педагогическо-родительские конференции, форумы;

- заседания и встречи семейных клубов, советов родителей, советов отцов, родительский патруль;

- организация родительских собраний, проведение всеобуча, лекций, мастер-классов, презентация семейного опыта воспитания;

- выпуск школьных СМИ, посвященных семье, фотовыставки 
и экспозиции, посвященные семьям обучающихся и др.;

- участие семей с детьми в конкурсах и иных мероприятиях.
Таблица 1.  Муниципальные родительские формирования

	№
	Район
	Название родительской организации
	ФИО
	Занимаемая должность в данном объединении
	Контактный телефон
	Электронный адрес

	1.
	
	
	
	
	
	


Приложение № 2

Таблица 2.  Информация об общешкольных родительских формированиях

	№
	Район
	Количество школ
	Количество общешкольных родительских комитетов
	Количество попечительских советов
	Количество наблюдательных советов
	Количество «Советов отцов»
	Количество «Советов бабушек»
	Иные (с указанием названия)

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 3

Таблица 3.  Информация о родительских формированиях на базе образовательных организаций

	№
	Район
	Количество образовательных организаций
	Количество классных родительских комитетов
	Количество «Советов отцов»
	Количество «Советов бабушек»
	Иные (с указанием названия)

	1.
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